
Объявление  конкурса  на  замещение  вакантной  должности  младший  научный 
сотрудник  в базовом учреждении  ФНЦ «ВИК им. В.Р. Вильямса» в соответствии с 
приказом № 7 от 31.01.2024 г.  

Конкурс  на  замещение  должности  младший  научный  сотрудник  в 
лаборатории молекулярно-генетических исследований кормовых культур – 1,0 
ед. 

Дата начала конкурса  02.02.2024 г. Дата окончания приема заявок 03.04.2024 г. 
Заседание  конкурсной  комиссии  05.04.2024  г.  в  10-00  по  адресу:  Московская 
область, г. Лобня, улица Научный городок, корпус 1, 2 этаж, Зал заседаний.

Контакты  секретаря  конкурсной  комиссии:  тел.  8 495-577-73-50;  E–mail: 
ok@  vniikormov  .  ru   с пометкой «конкурс на замещение должностей».

1. Квалификационные требования для претендентов на должность младший 
научный сотрудник:
1. Высшее  профессиональное  образование:  магистратура/аспирантура  (обучение 

или  законченный  курс) по  специальностям:  «Генетика»,  «Селекция», 
«Биотехнология», а также сельскохозяйственным специальностям, связанным с 
изучением перечисленных дисциплин. 

2. Опыт работы по соответствующей специальности или опыт научной работы в 
период обучения. 

3. Практические навыки в проведении лабораторных анализов, в постановке разных 
вариаций ПЦР и постановке электрофореза.

Личные качества:  исполнительность,  ответственность,  обучаемость,  аккуратность, 
умение работать в команде, способность к выполнению рутинной работы. 

Оплата труда: 35200 руб./мес.

2. Со  списком  и  образцами  документов,  представляемых  в  Конкурсную 
комиссию,  можно  ознакомиться на  официальном  сайте  ФНЦ  «ВИК  им.  В.Р. 
Вильямса» - www.vniikormov.ru, раздел «Конкурсы и вакансии».

Вышеуказанные  документы  следует  направить  на  е–mail:   ok@vniikormov.ru с 
пометкой «конкурс на замещение должности …...................». 

При заключении трудового договора с победителем конкурса, нуждающимся в 
жилье, предоставляется общежитие.
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